
1.0 Syarat Pendaftaran Sijil Perolehan Kerja Kerajaan (SPKK) 

 

1.1  Permohonan Baru 

Permohonan hanya akan dipertimbangkan sekiranya pemohon memenuhi syarat-syarat berikut: 

 

a) Mempunyai Perakuan Pendaftaran  Kontraktor yang masih sah 
 

b) Bebas dari sabitan tindakan tatatertib atau mahkamah semasa mengemukakan  permohonan 

 

c) Memenuhi syarat pendaftaran PPK.Kecuali bagi gred G1 modal berbayar/modal terkumpul untuk SPKK 
adalah RM10,000  

 

d) Pendaftaran baru SPKK G1 masih dibekukan sehingga diberitahu. 
 

e) Memenuhi syarat pemilikan ekuiti dalam syarikat lain, dan 
 

i. Pemegang saham syarikat/ individu yang telah memiliki SPKK tidak boleh memiliki ekuiti 
melebihi 5% dalam mana-mana syarikat lain yang telah mempunyai SPKK. 

 

ii. Ahli Lembaga Pengarah, Pengurusan Utama, Personel Teknikal dan Orang Kompeten 
syarikat yang telah memiliki SPKK tidak boleh wujud/ didaftarkan dalam mana-mana 
syarikat lain yang telah mempunyai SPKK. 

 

Nota : Pengecualian diberi kepada konsortium, Koperasi, Persatuan dan GLC (Ali Lembaga 

Pengarah / Pemilik) 

 

f) Memenuhi syarat pensijilan seperti berikut: 
 

i. Memperolehi sijil penilaian SCORE yang masih sah sekurang-kurangnya 3 bintang bagi 
kontraktor gred G5, G6 dan G7  

 

ii. Memperolehi sijil penilaian SCORE yang masih sah sekurang-kurang 2 bintang bagi kontraktor 
gred G2, G3 dan G4. 

 

iii. Memperolehi pensijilan ISO 9001:2008/2015 yang masih sah bagi gred G7. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.2 Pembaharuan 

Permohonan hanya akan dipertimbangkan sekiranya pemohon memenuhi syarat-syarat berikut: 

 

a)  Memenuhi syarat seperti di para 1.1 (a – e ). 

 

b) Bagi G1 syarat kewangan yang ditetapkan untuk memperbaharui sijil SPKK adalah sekurang-

kurangnya RM10,000.00.  

 

c) Memperolehi sijil penilaian SCORE yang masih sah bagi permohonan pembaharuan  

SPKK gred G7. 

 

d)  Perubahan Ekuiti  

 

a) Bagi gred G1, perubahan ekuiti tidak dibenarkan (samada melalui pindahmilik atau 

tambah saham) yang mana jika jumlah saham yang dimiliki oleh pemegang saham 

baru adalah melebihi 49% daripada modal berbayar / terkumpul syarikat, jika berlaku 

SPKK akan terbatal dan tiada permohonan baru dibenarkan. 

 

ii) Bagi gred G2 hingga G7  

 

- Perubahan saham daripada milikan asal 100% dipindahkan ke milikan baru 100% 

dibenarkan 

- Perubahan saham melebihi 49% dimiliki oleh pemegang modal baru adalah 

dibenarkan. 

 

e)  Kemasukan pemegang modal baru 

 

i) Bagi gred G1 Pemegang saham/pemilik/rakan kongsi baru (individu atau syarikat) 

tidak dibenarkan memiliki jumlah peratus modal terbesar (majoriti) melainkan 

Pemegang saham/pemilik/rakan kongsi baru (individu atau syarikat) telah berada 

dalam syarikat selama 5 tahun bersama dengan Pemegang saham/pemilik/rakan 

kongsi sediaada .  

 

ii) Bagi gred G2 hingga G7 tiada had tahun untuk pindah milik modal. 

 

f) Permohonan pembaharuan boleh dikemukakan bersama dengan permohonan PPK. 

 

 

 

 

 

 



1.3  Perubahan Gred Pendaftaran SPKK  

Perubahan gred samaada turun gred pendaftaran atau naik gred pendaftaran dibenarkan kecuali penurunan 

gred ke G1/F (Bumiputera) tidak dibenarkan. 

 

1.4 Carta Alir permohonan Baru /Pembaharuan SPKK 

 Berikut adalah carta alir bagi permohonan SPKK baru dan pembaharuan. 

 

Carta Alir permohonan Baru /Pembaharuan SPKK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.5 Skrin permohonan Baru dan Pembaharuan Sijil Perolehan Kerja Kerajaan (SPKK) 

          Berikut adalah skrin permohonan Baru dan Pembaharuan Sijil Perolehan Kerja Kerajaan. 

 

 



 

 



 

 



 

 

 


